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Bevezeto rendelkezések

A héazirend az iskola didkjainak alkotmdnya. ROgziti a jogokat és a kitelessége-
ket, valamint az iskola munkarendjét. Betartasa €s betartatdsa iskolank minden
tanuldjanak €s dolgozdjanak joga és kotelessége!

Ezen hazirend egyiitt értelmezendé az intézményi intézkedési tervvel az
egészségiigyi valsaghelyzetre!

A Hézirendet:

e aziskola igazgatdja, vagy megbizasadbol az oktatok csoportja késziti el,

e ¢&s az oktatok testiilete fogadja el.
A hazirend elfogadasakor, illetve mddositasakor a didkonkormanyzat és a sziil61
szervezet egyetértési jogot gyakorol. A hazirend a fenntartd jovadhagyasaval va-
lik érvényesse.

Ezen hazirend:

e anemzeti koznevelésrdl szolo — 2011.¢évi CXC. térvény;

e a229/2012 Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol

e a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl szold 20/2012. (VIII. 31.)
EMMI rendelet;

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény;

e 2011. ¢évi CLXXXVILI. torvény a szakképzésrol;

e tovabba az intézmény Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatanak rendelke-
zésel alapjan keésziilt.

e 1991.¢vi LXIV torvénnyel kihirdetett Gyermekek Jogairdl Szol6 Egyez-
mény iskolai életre vonatkozo6 szabdlyai

e 110/2012 (VI1.4.) kormanyrendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, be-
vezetésérdl ¢€s alkalmazasarol

e 16/2013 (I1.8) EMMI rendelet a tankonyvveé nyilvanitas, a tankdonyvtamo-
gatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

e atankonyvpiac rendjérdl szolo 2001 évi XXXVII. torvény

o A szakképzésrdl szol6 2019. év LXXX. torvény ¢€s a szakképzésrol szolo
torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet
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A hazirend szabalyai - mint a térvény felhatalmazasan alapulé iskolai belsd jogi
normak - kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre,
tanulora, oktatéra és mas alkalmazottra egyarant.

A hazirend kivonatat beiratkozaskor a tanulok megkapjak.

Az osztalyfonokok minden tanév elsd osztalyfonoki orain kotelesek feldolgoz-
tatni tanitvanyaikkal a Hazirend szovegét, és megismertetni azokkal a szaba-
lyokkal, amelyek a tanuldi jogokkal foglalkoznak.
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Az intézmény adatai

® Neve:
Tatabanyai Szakképzési Centrum Banki Donat Szakképzo Iskola
o székhelye: 2870 Kisbér, Batthyany tér 2.

e telephelye: Tanmiihely
e telephely cime: 2870 Kisbér, Dobi utca 1/B.

e alapito szerve: Innovéacids és Technoldgiai Minisztérium
o feliigyeleti szerve: Tatabanyai Szakkeépzesi Centrum

Az iskola nagyobb tanulokozosségei

e atanulok nagyobb kozdssége a tanuld 1étszam 25 % (egy évfolyam)
A tanulok nagyobb kozosségét kozvetleniil érintd dontések meghozatala eldtt az
iskolavezetes kikéri a Diakonkormanyzat véleményét, javaslatat, lehetové teszi
az ilyen témaju tantestiileti értekezleteken vald részvételiiket a téma targyalasa-
kor.

Jogok és kotelességek

1. A tanuldk jogai

Az alébbi jogosultsagok minden tanuldt megilletnek a tanul6i jogviszony alap-
jan.
Az iskola minden tanul6janak joga, hogy:
« szinvonalas oktatasban részesiiljon, abban aktivan vegyen részt,
o 1igénybe vegye az iskola l1étesitményeit, a tanintézet nyudjtotta tanulmanyi
¢és egyéb kedvezményeket (korrepetalas, tanfolyam, sportkor, konyvtar),
« rendszeres egészségiigyi feliigyeletben részesiiljon,
« személyiségét, dnazonossagat, emberi méltosagat tiszteletben tartsak, és
védelmet biztositsanak szamara,
« tanarait, az iskola vezetdségét felkeresse problémai, jogsérelem esetén,
« ¢érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrol folyamatosan értesiiljon,
« vallasi és vilagnézeti meggydzddeésének megfelelden hit és vallasoktatas-
ban részesiiljon,
« részt vegyen tanulmanyi versenyeken,
« csak napi 2 "nagydolgozatot" (témazarot) irjon eldzetes egyeztetés alap-
jan, melyet a tanar legalabb egy héttel elore jelez,
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kiértékelt irasbeli munkajat lehetdleg tiz tanitasi napon beliil kézhez kap-
Ja,

a hazi feladattal kapcsolatos szabalyokat a Szakmai program szabalyozza,
szervezze kozéletét, mikodtesse tanuldi onkormanyzatat, azok intézmé-
nyeit, ehhez a tantestiilet, az iskolavezetés segitségét kérheti,

véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életé-
vel kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon,

képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,
valaszto és valaszthatd legyen a didkkozosség barmely szintjén,
kezdeményezze didkszervezddések (iskolatjsag, klubok, diakkordk, on-
képzokorok stb.) létrehozasat €s ezek munkéjaban részt vegyen,
kiérdemelt kedvezményekben részesiiljon, jutalmat és elismerést kapjon,
tanulmanyi szerzddést kosson, szabad idejében munkat vallalhasson,
egyéni, kdzosségi problémai megoldasdhoz kérje tanarai, osztalyfénoke,
az iskolapszichologus ¢és az iskolaorvos, illetve az iskolavezetés segitsé-
get,

csaladja anyagi helyzetétol fliggéen kérelmére — indokolt esetben - ked-
vezményekben, szocialis timogatasban részesiiljon,

fennmarad6 szabadidejében iskolan kiviili foglalkozasokra is jarhasson
(kulturalis, tomegsport, sportverseny)

kérheti atvételét mas iskolaba.

2. A tanulék kotelességei

A tanul6 kotelessége, hogy:

betartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabdlyzatainak rendelkezése-
it,

tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagogusait, alkalmazottait, va-
lamint tanulotarsait és emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse,

részt vegyen a tanorakon, a kotelezd foglalkozasokon és a szakmai gya-
korlaton a szorgalmi id6 alatt és azon kiviil,

rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen - képes-
ségeinek megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének,

¢rdemjegyeit naprakészen vezesse ellendrzdjében,

az elbirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatas soran hasznalt
eszkozoket, védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kor-
nyezetet,

biztositsa a tanulashoz sziikséges kiils6 feltételeket: csend, rend, fegye-
lem,

hozza magaval a tanuldshoz sziikséges felszereléseket,
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vegyen részt az iskolai tinnepségeken, rendezvényeken, tiszteletben tartva
az allam, a varos ¢és az iskola hagyomanyait,
tisztelje tarsait és az iskola dolgozéit,
védje sajat és tarsai egészségét, éppen ezért tilos a dohanyzas, az alkohol-
fogyasztas, kabito és bodito szerek fogyasztasa,
az iskolaban a tanitasi napokon tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez,
alkalomhoz ill6, id6jarasnak megfeleld 6ltozékben jelenjen meg,

A tanulok az iskolai linnepélyeken (évnyiton, kardcsonyi tinnepségen,
szalagavaton, mdrcius 15-ei tinnepségen, a ballagason, a szakmunkds
vizsgakon és az évzaron) linnepélyes, az alkalomhoz ill6, egységes jellegli
ruhaban jelenjenek meg.

Elvarés:

Szorgalmi idészak Unnepségek
Iskola Tanmiihely Testnevelés
Lanyok: Lanyok: Ldnyok: Ldnyok:
Minimum térdig | Az iskolai viselet- | Kényelmes, s6tét | Minimum  térdig
ero nad- | nél meghatarozott | szinli tornanadrag, | érd, sotét szinl
rag/szoknya; val- | ruhazaton kiviil a | fehér polo, sporto- | szovetszoknya

lat, mellet, hatat,
hasat takaro felso-

munkavégzéshez
rendelkezésre bo-

lasra alkalmas ci-
pO+valtd zokni,

vagy nadrag (nem
farmer), vallat ta-

ruhazat csatott munkako- | torolk6zo, szap- kar6 fehér blaz
peny €s papucs pan (nem polo), zart,
alkalmi cipéd ¢és
harisnya
Fiuk: Fiuk: Fiuk: Fiuk:
Minimum térdig | A rendelkezésre | Kényelmes, sotét | SO6tét, minimum
érd nadrag; vallat, | bocsatott munka- | szinli tornanadrag, | bokaig ¢ér6 szo-
mellkast, hatat, | ruha szett és mun- | fehér polo, sporto- | vetnadrag  (nem

hasat takaro felso-
ruhazat

kavédelmi ba-

kancs

lasra alkalmas ci-

pO+valto  zokni,
torolkozo,  szap-
pan

farmer), fehér ing
(nem polo), al-
kalmi cipd (nem
sportcipd)

A gyakorlati foglalkozasok ideje alatt a kapott munkaruhézatot begom-
bolt, zart allapotban kételes viselni, annak allagat/allapotat megovni!
A munkaruha tisztantartasarol kételes gondoskodni!
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Tanulok véleménynyilvanitasanak, és tajékoztatasanak rendje

1. Az osztalykdzosség

e Az azonos évfolyamra jard, k6zos tanuldcsoportot alkotod tanulok osztaly-
kozosséget alkotnak. Az osztalykozosség vezetéséért az osztalyfonok tar-
tozik felelésséggel.

o Az osztalyfonokot a feladat ellatdsara az igazgatd bizza meg. Az osztaly-
fondk indokolt esetben jogosult az osztalyban tanitd oktatokat osztalyér-
tekezletre 6sszehivni.

e Az osztaly tanuloi maguk koziil — az osztaly képviseletére, valamint ko-
zOsségi munkdjanak szervezésére — az alabbi tisztségviselOket valasztjak
meg:

o két 16 keépviseld (kiildott) az iskolai didkonkormanyzat vezeto-
ségébe (szakmacsoportonként 1-1 £0)

2. Az iskolai didkénkormanyzat (DOK)

e A tanulok ¢s a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tan-
oran kiviili, szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkon-
kormanyzat mikodik.

e Az iskolai didkdnkormanyzat tevékenységét az osztalyokban megvalasz-
tott kiildottekbdl allé diak onkormanyzati vezetéség iranyitja, melynek
élén a DOK vezetdje all.

e A didkonkormanyzat tevékenysegét az iskola igazgatdja altal megbizott
oktatd segiti.

e Az iskolai didkonkormanyzat képviseletét az iskolai didkonkormanyzatot
segitd oktatd latja el. A didkonkormanyzatot megilletd javaslattételi, vé-
leményezési €s egyetértési jog gyakorlasa el6tt diakonkormanyzatot segitd
oktatonak kell kérnie az iskolai didkonkormanyzat vezetdségének véle-
meényet.

e A diakdnkormanyzat dont sajat miikodésérdl.

e Feladatanak ellatasdhoz téritésmentesen haszndlja az iskola helyiségeit.

o Miikodését a didkdnkormanyzat szervezeti €s mitkodési szabalyzata sza-
balyozza.

e A diakonkormanyzat évenkénti dontése alapjan részt vesz az iskolai prog-
ramok szervezésében, tervezésében. Onalld programokat szervezhet.
Evente egy tanitas nélkiili munkanap programjardl donthet, melyrél az ok-
tatoi testiilet az éves munkaterv elfogadasakor véleményt nyilvanit.
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Részt vesz az iskolai tinnepélyek, tanulményi versenyek, farsangi bal, di-
aknapi rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban

Szervezi és lebonyolitja a didkkozgytilést és a kozhaszni munkakat
Rendezvényei lebonyolitasdhoz sziikséges egyéb terveket elézetes beje-
lentésiik alapjan az igazgatd engedélyezi.

A 11/1994. (V1.08.) MKM rendelet 31.§. (1) bekezdésben szabalyozott
kérdésekben az oktatdi testiilet kikéri a didkonkorményzat véleményét. A
véleménykérés szempontjabdl a tanuldk nagyobb csoportjanak szamit
egy-egy évfolyam.

3 Az iskolai didkkozgytilés

e Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkkozgytilést kell ossze-

hivni.

A didkkozgylilés 6sszehivasaért minden tanév majusaban az iskola igaz-
gatdja a felelds.

Az iskolai didkkozgylilésen minden tanulonak joga van részt venni.

A didkkozgytlésen a diakonkormanyzatot segitd oktatd, valamint a diak-
onkormanyzat gyermekvezetdje beszamol az el6zé diakkozgytilés ota el-
telt idészak munkdjarol, valamint az iskola igazgatdja tajékoztatast ad az
i1skolai élet egészEérdl. A tanulok kérdéseket, észrevételeket tehetnek az is-
kola életérol.

Az iskola tanuldinak kozossegi érdekkeépviseletét a didkonkormanyzat, a tdmo-
gatd oktato, a gyermek és ifjusagvédelmi felelds valamint a sziiléi szervezet biz-
tositja.

Az érdekképviselet a kollektiv véleményezési €s javaslattételi joggal egyiitt ér-
vényeslil minden a didkok nagy tobbségét érintd kérdésben.

A tanul6 véleményezési jogot gyakorolhat:

a didkkozgytilésen,
a diaktanacs tilésein,
a tanorakon, a tanorat vezet6 oktato altal megadott mddon.

A diaktanacs iilései egyben az informacidhoz jutas legfébb forumai.
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A tanulok és sziilok rendszeres tajékoztatasa

1. A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktu-
alis tudnivalokrol

o az iskola igazgatoja
- az iskolai didkonkormanyzat vezetdségi iilésén félévente,
- a didkkozgylilésen tanévenkeént legalabb egy alkalommal,
- az auldban elhelyezett hirdetdtablan

o az osztalyfonokok az osztalyfonoki ordkon folyamatosan tdjékoz-
tatjak.

2. A tanuldt és a tanuld sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasardl a
nevelok folyamatosan elektronikusan és az ellendrzé konyvon keresztiil
irasban tajékoztatjak.

3. A tanuldk kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban
egyénileg vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kdzolhetik az
iskola igazgatosagaval, oktatoival vagy a sziil6i szervezettel.

4. A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktua-
lis feladatokrol

o az iskola igazgatoja
- a sziilo1 szervezet tilésén,
- év kozben az auldban elhelyezett hirdetétablan
o az osztalyfénokok

- az osztalyok szilil6i értekezletein tdjékoztatjak.

5. A sziildket az oktatdk a tanulok egyéni haladdsardl az alabbi modon tajé-
koztatjak:

o szbban:
- a szlloi1 értekezleteken,
- az oktatok fogadoorain,

10
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- a tanuld értékelésére Osszehivott megbeszéléseken, melyet az ok-
tatoval elore egyeztetett idopontban lehet kérni

o firasban az ellenérzd konyvben és/vagy az elektronikus
naploban

. A sziil6i értekezletek 1idOpontjat tanévenként az iskolai munkaterv tartal-
mazza.

. Az oktatok fogadoodrainak rendjét tanévenként az iskolai munkaterv tar-
talmazza, melynek idépontjai megtalalhatok:

- a didkok ellendrzé konyvében
- az iskola honlapjan

. A sziilok kérdeseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban
(30 napon beliil valaszt kell kapni), egyénileg vagy valasztott keépviseldik,
tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, oktatokkal
vagy a szlloi szervezettel.

. Jogorvoslati gyakorlatok: osztalyk6zosségen beliil, nevelGtestiileti megbe-
széléseken, iskolavezetdvel torténd konzultacio alkalmaval.

11
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Az iskola munkarendje

Az iskola éves munkarendjét az oktatok és a didkonkormanyzat hatdrozza meg
az iskolavezetés javaslata alapjan, a fenntartd hagyja jova.

A napi munkarendet az drarend €s a csengetési rend hatdrozza meg. A tanitasi
orék altaldban az 1-9. tandraban tartandok, de szervezési okokbdl megengedhetd
a nulladik ora is.

A fakultativ és rendkiviili targyak orai altalaban délutanra keriilnek.

A csengetési rend az 1. szamu mellékletben szerepel.

e Az iskola nyitasdnak idépontja 07:00 ora. A tanitds kezdete 07:45 ora. Az
elsé tanitasi ora indokolt esetben kezdodhet 07:00 orakor.

e Minden didk a tanitas kezdete el6tt 10 perccel korabban érkezzen meg az
iskolaba, a szaktantermek el6tt varja fegyelmezetten oktatojat.

o Az 6rék 45 percesek 10 perces sziinetekkel, kivéve a nulladik és az elso
Ora utan 5 perc, a harmadik ora utdnl5 perc.

e Sziinetekben az ligyeletes oktatd rendelkezéseit be kell tartani.

e Sziinetekben a tanulok a folyoson, j6 1d6 esetén, az udvaron tartézkodhat-
nak.

e Tanitasi i1d6 alatt a didkok az iskola épiiletét az utca felé csak osztalyfo-
noki engedéllyel hagyhatjak el. Egyéb esetben az iskolabol a tanitasi 1d6
alatt kilépni tilos, €s sulyos fegyelmi vétség. Kivételt képez, ha az osztaly,
vagy csoport tanmiihelyi foglalkoztatd helyiségbe vagy testnevelésorara
megy at. Ezt csoportban, a oktatéi feliigyelet mellett teheti meg.

e Ha a tanulonak a tanitdsi id0 befejezése eldtt kell tavoznia az iskolabol
(orvoshoz, sziileihez, ill. egyéb okok miatt stb.), annak engedélyezése
csak elére bemutatott sziil6i kérésre lehetséges és az orat tartd oktatd ko-
teles feljegyezni a tavozas pontos idejét.

e A tornateremben, a szaktantermekben és a szertarakban csak az illetékes
oktat6 jelenlétében tartozkodhatnak a tanulok.

o A folyosdkon, 1épcséhdazban a didkok keriiljék a larmazéast €s minden
olyan jatékot, amely veszélyezteti a testi épséget, vagy rongaldst okozhat.
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e A tanulok hivatalos tigyeiket a titkarsagon intézhetik (lehetéség szerint a
15 perces sziinetben vagy a tanitasi 6rak utan 15:00 6raig), mas esetekben
tanaraikat a tandri szobabol kihivathatjak, de oda be nem mehetnek.

e QOktato az orarol csak kiillondsen indokolt esetben hivhato ki.

e Rendkiviili esetben az igazgatot és helyettesét, illetve az osztalyfonokot
azonnal is megkereshetik.

e Vendégeket (sziiloket, hozzatartozokat) csak indokolt esetben fogadhat-
nak a tanulok az igazgat6 engedélyével.

e A szobeli, egyéni koszonés a napszakhoz igazodik, mig az osztalyterem-
ben a tanart €s az 6rdk latogatoit felallassal kdszontik a tanulok.

e Tilos az iskoldban ¢s kornyékén mindenfajta szerencsejaték tizése és aru-
sitasa.

e A tanul6 nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiild eszkozt:

- semmiféle szurd-és vagoeszkoz (kivételt képeznek ez aldl a szak-
mai o6rdkon hasznalt papirvagd ollok)

- sokkolo, vipera, boxer és barminemi 16vedék kilovésére alkalmas
eszkoz

o A képességek fejlesztését szolgaljak a szakkorok, sportkori foglalkozasok,
amelyekre minél tobb érdekloddt varunk, de az év elején jelentkezdk
szamara a szakkori és sportkori foglalkozas latogatasa kotelezd. Ev koz-
ben kimaradni csak sziild irasos kérésére €s a foglalkozast vezetd oktatd
dontése alapjan lehet.

o Az eldirt felzarkoztato és fejlesztd foglalkozasokon vald részvétel kotele-
z0, abban az esetben is, ha az nem az iskola teriiletén zajlik.

Osztalytermek rendje

e A tantermet az osztaly tanuldi csak tiszta, tanulasra, tanitasra alkalmas al-
lapotban hagyhatjak el, tovabba nap végén a székeket rakjak fel.

e A rendhagyd teremberendezést alkalmazo osztily koteles a kovetkezd
csoport szamdra (az utolsé ora utan is) a zavartalan munkavégzést biztosi-
tando, elvégezni a visszarendezést.

e A szamitogép terem sajatos rendje a 3. szamu mellékletben szerepel.
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A méréterem rendjére €s hasznalatara vonatkozo szabalyokat az 5. szamu
melléklet szabalyozza.
A tanuldpadon csak a tanorahoz sziikséges eszkozok lehetnek.

Tanmiihely rendje
A gyakorlati oktatas helyiségeinek a rendje az 2. szami mellékletben talalhato

meg.

Etkezések rendje

Mivel jelenleg az iskoldban biifé¢ nem lizemel, a tanuloknak a nagysziinet-
ben (10:15-10:30) van lehetdségiik tizorait vasarolni és azt elfogyasztani.

Etkezni csak kulturaltan és fegyelmezetten lehet. Az iskolaban a tizorai
elfogyasztdsara a folyoson van lehetdség, tanitasi 6ran TILOS.

A Petdfi Sandor Altalanos Iskola konyhdja meleg ebédet tud biztositani.

Telefon hasznalataval kapcsolatos szabalyok

Telefont a tanuld csak ¢€s kizardlag sajat felelosségére hozhat az iskolaba.
Lopas, tores, rongalds miatt az iskolat semminemi feleldsség nem terheli.

Tanitasi ordkon a telefont csak a tananyag feldolgozasa céljabol, tanari
engedéllyel/utasitasra hasznalhatjdk a tanulok. Egyéb esetben az eszkozt
kikapcsolt allapotban az erre a célra kijeldlt taroloban koteles elhelyezni a
tanuld, kiilon tanari figyelmeztetés nélkiil. Amennyiben a tanulé ezt elmu-
lasztja, az Orat tartd tanar az eszkozt elkobozhatja €s azt kizardlag a sziilé
vagy gondviseld jelenlétében kaphatja vissza, a nagykor tanul6 pedig a
tanitasi nap végén a titkarsagon veheti at.

e A fentiek be nem tartasa a hazirend sulyos megsértésének mindsiil, amely

a soron kovetkez6 fegyelmi fokozattal szankcionalhato.

Altalanos miikodési szabalyok

Egészségvédelem

A tanulok részére - egészségi allapotuk napi ellendrzésére, feliilvizsgalatara - az
adott tanévre meghatarozva hetente egy alkalommal iskolaorvosi és védonoi
rendelés van.
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Balesetvédelem, tiizvédelem

Minden tanulonak a tanév megkezdésekor baleset- €s tlizvédelemi oktata-
son kell részt vennie. Az oktatasra az elsd osztalyfonoki oran keriil sor az
iskola baleset- és munkavédelmi feleldésének iranyitasaval.

A szamitastechnikai, konyvtari, gyakorlati foglalkozdsokon a honap els6
gyakorlati napjan €s a testnevelési foglalkozas megkezdése eldtt évente
egy alkalommal, munkavédelmi oktatasban is részt kell venni a tanulok-
nak.

A didkok mindig tigyeljenek sajat €s tarsaik testi épségére.

A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket
azonnal jelezzék az iskola valamely felndtt dolgozojanak.

Tliz esetén riasztasra a folyosokon ¢€s a termekben kifliggesztett rend sze-
rint kell elhagyni az épliletet. A menekiilési irdnyokat minden tanév elején
az osztalyfonok ismerteti tanitvanyaival.

A mérbéterem munkavédelmi eldirdsait a 6. szdmt melléklet targyalja.

Vagyonvédelem, kartérités

A tanuld koteles az iskola vagyontargyainak - felszerelési targyaknak,
taneszkozoknek, miiszereknek - allagat megdvni. A tarsadalmi tulajdon
megbecsiilése €s védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartdsa minden
tanuléra nézve kotelezo.

A tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansagbol okozott karokért a
tanul6 a torvényi eldirdsoknak megfelelden feleldsségre vonhato.

A kartérités mértékérdl az intézményvezetd dont, vizsgalat alapjan. A
vizsgalat tényérdl és a dontésrdl a tanulot €s sziileit értesiteni kell, €s fel
kell szolitani a kar megtéritésére. A kartérités elmaradasa esetén az elo-
irasnak megfelelden az iskola pert indit!

Az iskola teriiletére csak az oktatast szolgalo eszkozoket lehet behozni.
Indokolatlanul sok pénzt, értéktargyakat a tanul6d csak sajat feleldsségére
hozhat magéval. Az elveszett targyakért az iskola feleldsséget nem véllal.
A tantermekben elhelyezett késziilékeket tanulok csak tanari utasitasra
miikodtethetik.

Ellenorzo konyv

Az iskola és a sziil6 kozotti kapcsolattartas legfobb eszkoze az elektroni-
kus naplo és az ellendrzd konyv, amely okmany. Az ellen6rzd konyv be-
jegyzéseit csak a tanar javithatja, helyesbitheti.

e A tanul6 ellendrzdjét minden tanitasi napon kételes magaval hozni, a ka-

pott érdemjegyet beirni-beiratni, tanaraval €s a sziilovel alairatni.

o Egyéb bejegyzéseket a legrovidebb 1don beliil koteles aldiratni, és ezt az

osztalyfénoknek bemutatni.

15



Tatabanyai Szakképzési Centrum Banki Donat Szakképz6 Iskola
HAZIREND

e Az orvosi és egyéb igazolast az ellen6rzobe kell bejegyeztetni és a sziilo-
vel is koteles a tanulo alairatni, majd osztalyféndkének a legrovidebb idon
beliil bemutatni.

Dohanyzas biintetése

Az iskola teriiletén és 5 méteres korzetében dohdnyozni tilos!
A tanulokat anyagi és erkolcsi feleldsség terheli, ha ezt a rendelkezést megsze-

gik.

A 2012. januartol bevezetett szigoritdsokat az egészségiigyi allamigazgatési
szerv (a népegészségligyi feladatkorében eljard jarasi/keriileti hivatalok) ellen-
Orzi.

Egészségvédelmi birsag csak azon dohanyzassal, elektronikus cigaretta vagy
dohanyzast imitald elektronikus eszkoz hasznalattal osszefiiggod tilalmak, korla-
tozadsok megsértése esetén, azon termeészetes személlyel szemben szabhatod ki,
aki a cselekmény elkovetésekor 14. €letévét betoltotte.

A birsag mértéke:
l.a természetes személlyel szemben, aki tiltott helyen dohanyzik, elektronikus
cigarettat vagy dohanyzast imitald elektronikus eszkozt hasznal 20.000-50000 Ft

2.az Nvt. betartasaért felel6s személlyel szemben 100.000-250.000 Ft

3.az intézmény, szervezet, Uzemeltetd vagy gazdasagi tarsasdg eseté-
ben1.000.000-2.500.000 Ft.

Iskolai rendezvények szabalyozasa

e Az iskolai rendezvények, klubdélutanok — az eldkészités és rendrakas ter-
he mellett — a 9-12 évfolyam szamara 22:00 oraig tarthatok. A farsangi
didkbal, a szalagavato rendezvény 22:00 oraig tarthato.

e Az iskolaban, a tanmiihelyben, tovabba az iskola altal az iskolan kiviil
szervezett rendezvényeken szeszesitalt fogyasztani tilos!

e A nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a nevelési-oktatasi intézmé-
nyen kiviil a tanulok részére szervezett rendezvényeken tilos a szervezetre
karos €lvezeti cikkek arusitasa, fogyasztasa.
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Hivatalos iigyek intézésének rendje

1.

2.

A tanulok, rendkiviili eseteket kivéve, minden kérésiikkel az osztalyfono-
kiikh6z fordulhatnak.

Az osztalyfonoki hataskort meghalado kérdésekben az igazgatd dont, az
osztalyfonok véleményét meghallgatva.

Tanulok a titkarsagot, a szokasos napi iigyek intézése miatt, csak félfoga-
dasi idoben keressék fel.

Az osztaly tobb tanuldjat érintd ligyben egyszerre kell a titkarsagot felke-
resni.

Téritési dij, tandij megallapitasa
Az erre vonatkozo rendelkezéseket az intézményi kozzétételi lista tartalmazza.

A tanul¢ altal eléallitott termékek, alkotasok vagyoni jogara vonatkozé szaba-
lyozasa a torvényi eldirasoknak megfelelden torténik.

Az iskolaban nem miikédik szocidlis 6sztondij rendszer.

Hianyzassal kapcsolatos eljarasok

Mulasztasok igazolasa, tavolmaradasi-, tavozasi engedélyek

Ha a tanulo a kotelezd foglalkozasrdl tdvol marad, akkor mulasztasat iga-
zolnia kell.
A mulasztas igazolasanak elfogadasara az osztalyfonok jogosult.
A mulasztas igazolhato:
a tanulo - a sziil6 irasbeli kérelmére - eldzetes engedélyt kapott a
tavolmaradasra.
a tanul6 beteg volt és az megfelelden igazolta,
a tanuld hatosagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem
tudott kotelezettségének eleget tenni.
A hianyzas els6 napjan a sziilé, gondviselé koteles értesiteni az isko-
lat, illetve ha van, a gyakorlati képzdhelyet telefonon, esetleg elektro-
nikus levélben (telefon: az iizenetrogzité lehet6vé teszi az oktatasi
idon kiviil is az értesitést) a hianyzas okarol és varhato idotartamarol.
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o Csaladi vagy hivatalos tavolmaradasi engedélyt 3 napig az osztalyfonok,
3 napnal hosszabb tavolmaradas esetén az igazgato adhat.

« A sziild nagyon indokolt esetben egy tanévben Osszesen harom napot -
nem alkalmat - igazolhat. Hosszabb hianyzast csak orvos dokumentalhat,
mely igazolast a sziilonek is ala kell irnia.

« Az igazolast a tanulok az osztalyfonokiiknek mutatjak be a mulasztast ko-
vetd elsd tanitasi napon, legkésébb a mulasztast kovetd elsd osztalyfonoki
oran, majd ezutan viszik az igazolast a gyakorlati képzéhelyre. Ha a tanu-
16 ezt nem teszi meg, a mulasztast igazolatlan mulasztasnak kell tekinteni.

o Ha a hidnyzas hosszan tarto, vagy atnyulik a kovetkezd honapra is, a tanu-
16 koteles eljuttatni a honap utols6 napjaig kapott igazolast az osztalyfo-
nokének. Tovabba tajékoztatni osztalyfonokét, hogy eldrelathatolag med-
dig tart még betegsége.

« Orvosi igazolast az ellen6rzé konyvbe kell beiratni az orvossal. Csak ki-
vételes esetben fogadhato el a kiilon papiron hozott igazolas, melynek el-
fogadasat az osztalyfonok mérlegelheti.

o Tanuldszerzédéssel rendelkezd (alloményban 1év0) tanuld tappénzes pa-
pirral igazolja hianyzasat. Ezt el0szor az osztalyfdnoknek mutatja be,
majd a gyakorlati képzohelyen leadja.

« A hidnyzasok miatt tortént lemaradasait a tanulonak potolnia kell a tanara
altal megadott hatariddig.

Késés

A késés a becsengetés utani beérkezést jelenti az drara.

o A késOn érkezd tanulot késének, a késés idétartamanak megjelolésével ir-
ja be a tandr. 45 perc késedelmi 1d6 esetén irhato be egy igazolatlan ora.

o A kés6 tanul6 az 6rat nem zavarhatja!

e A bejardk esetén a kozlekedeési okok miatti késés igazolhato, a kozlekedé-
st vallalattol hozott igazolassal.

e Becsengetés utdn az 6rdkrol vald indokolatlan késés fegyelmi vétség. A
késeést a tanar rogziti a naploban. 45 perc késés esetén irhatdo be egy ora
igazolatlan hidnyzas.

e Napkdzben csak az iskolai kotelességteljesités vagy egészségiigyi ok mi-
atti késés igazolhato!
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Tudnivaldk igazolatlan hianyzasok esetén

o Ha a tanul6 hianyzasat, tavolmaradasat nem igazolja valamilyen mddon,
vagy a megadott hatariddig, hidnyzasat igazolatlannak kell tekinteni.

« Amennyiben a tanul6 az iskolaban tartézkodik, az 6rarend szerinti foglal-
kozasrol valdé onkényes tavolmaradas — igazolatlansagan feliil is — fe-
gyelmi vétség, mely minden esetben irdsbeli bilintetést von maga utan.

Tankdételes tanulo esetén az iskola a kovetkezoképpen koteles intézkedni:

o Elsé igazolatlan hianyzas utan az iskola értesiti a sziil6t és felhivja
figyelmét az igazolatlan mulasztasok kovetkezményeire.

o Ismételt igazolatlan hianyzas utan az iskola értesiti a gyermekjoléti
szolgalatot, aki felkeresi a sziil6t.

o Tiz ora igazolatlan hianyzas utdn az iskola igazgatoja értesiti a
gydmhatosagot ¢és a gyermekjoléti szolgalatot. Gyermekvédelmi
szakellatasban részesiild tanuld esetén pedig a gyamhatdsagot és a
gyermekvédelmi szakszolgalatot. Majd az iskola a gyermekjoléti
szolgalattal intézkedési tervet készit.

o Harminc ora igazolatlan hianyzas utan az iskola értesiti az altala-
nos szabalysértési hatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot, akik
kozremiikddnek a tanuld sziilojének értesitésében. Gyermekvédel-
mi szakellatasban részesiilo tanul6 esetén a gyermekvédelmi szak-
szolgalatot.

o Otven éra igazolatlan hidnyzdas utan az iskola igazgatdija értesiti a
tertiletileg illetékes gyamhatosagot.

Nem tankoteles tanulo esetén az iskola a kovetkezOképpen intézkedik:

o Tiz ora igazolatlan hianyzas utan az iskola irdsban értesiti a tanul6t
az igazolatlan mulasztasok kovetkezményeire. Nem tankoételes, de
kiskoru tanul6 esetében a sziilot.

o Husz ora igazolatlan hidnyzds utan az iskola irasban értesiti a tanu-
16t az igazolatlan mulasztasok kovetkezményeire.

o Harminc ora igazolatlan hianyzas utan az iskola megsziinteti a ta-
nul6 tanuloi jogviszonyat.

Az igazolatlan hidnyzas fegyelmi vétség, ezért blintetést von maga utan, tehat a
magatartasjegynek is tiikkroznie kell:
e 3-7 oOra esetén osztalyfonoki figyelmeztetés a magatartds jegy max.: 4
lehet
e 8 oOra esetén osztalyfonoki intés a magatartds jegy max.: 3 lehet
e 12 6ra esetén igazgatoi intés a magatartas jegy max.: 2 lehet
e 20 6ra esetén tantestiileti megrovas a magatartas jegy max.: 2 lehet.
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Osztalyozo- és egyéb vizsgak rendje

Egy tanévben a tanulonak igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen megha-
ladja a: - 250 orat,

szakképzd évfolyamon az elméleti 6rak 20 %-at,

ill. a gyakorlati 6rdk 20 %-at

egy adott tantargy ¢ves oraszadmanak a 30%-4t,
(és emiatt a tanulot nem lehet érdemjeggyel értékelni), akkor a tanulé nem osz-
talyozhatd,viszont osztalyozovizsgat tehet.
A nevel6testiilet csak akkor tagadhatja meg az osztdlyozdvizsgét, ha az adott
tanévben a tanul6 igazolatlan hianyzasa meghaladja a husz tanorat.

A félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitadsahoz a tanulonak osztalyozo
vizsgat kell tennie, ha:

« felmentették a tandrai foglalkozasokon valo részvétel alodl,

o hidnyzas mértéke miatt nem osztalyozhatd, és a neveldtestiilet - az 0Sz-
talyfonok és a szaktanar javaslata alapjan - Ggy dont, hogy osztalyozé
vizsgat tehet.

Az osztalyoz6 vizsga teljesitésének hatarideje:

o félévkor: osztalyozo értekezlet napjaig

« atanitdsi év végén: osztalyozd értekezlet napjaig
Ha a tanul¢ a tanitasi év végén nem osztdlyozhato, tanulmanyait évfolyamismét-
1éssel folytathatja.

Az osztalyozo vizsga kdvetelményeit tantargyanként és évfolyamonként a szak-
tandr hatarozza meg a NAT fejlesztési feladatai és a szakma képzési €s kimeneti
kovetelményei alapjan. Az osztalyozé vizsga idépontjardl levélben kap értesitést
a tanulo, kiskort esetén a szl is.

A tanulmanyok alatti vizsgdk tervezett idejét a jogszabalyi eldirdsoknak megfe-
leléen az iskola hatarozza meg, melyrdl a tanulot irdsban értesiti.

A tanulo munkajanak elismerése, jutalmazasa

e A didkok munkajanak legfontosabb mérdeszkoze az osztalyozasi rend-
SZer.

o A félévi osztalyzas az elsé félévben, mig az év végi a teljes tanévben vég-
zett munkat tiikrozi. A félévi és az év végi érdemjegyeket az oktatd (aki
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az osztalyozo értekezleten a testiilet tagjaitol segitséget kérhet) hatarozza
meg.

e Indokolt esetben az évkozi érdemjegyek szamtani atlagatol eltéré érdem-
jegyet is meghatdrozhat a targyat oktato.

o Az oktatd - a munkakozosséggel egyetértésben - meghatarozza és az év
elején ismerteti a tanulokkal a teljesitendé minimalis tantargyi kovetel-

ményeket.
o Az ¢értékelés fokozatai a kovetkezok:

5 jeles
476
3 kdzepes
2 elégséges
1 elégtelen

Magatartas jegyek

5 példis fggyelmi \{étsége nem volt, tar}ulményi ¢s kozossé-

gi feladatait példamutatoan latja e
4 i Iényeges fegyelmi vétsége nem volt, tanulmanyi €s

kozosségi feladatait jol ellatja
enyhébb fegyelmi biintetésben részesiilt, vagy ta-
3 valtozo nulményi és kozosségi feladatait csak figyelmezte-
tés hatdsara latja el
sulyosabb fegyelmi biintetésben részesiilt, és/vagy
2 rossz tanulmanyi és kozosségi feladatait csak rendszeres
figyelmeztetés hatasara latja el

Szorgalmi jegyek
legjobb tudasa szerint tesz eleget tanulmanyi kote-
lességeinek, és segiti tarsait is tanuldsukban, vagy

> peldas legaldbb harom targybol javit eredményén (0,3
rendiiséget javit)

4 6 legjobb tudasa szerint tesz eleget tanulmanyi kote-
lességeinek, vagy javit eredményén

3 véltozd tanu}mémyi munkdja ingadozd szinvonali (max. 1
bukas)
tanulmanyi munkdja ingadoz6 szinvonall (1 vagy

2 hanyag tobb bukas vagy tanulmanyi eredménye messze

elmarad a képességei alapjan tdle elvarhatotol)
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Jutalmazasok

Kiemelked6 tevékenységért az iskolank tanuldi, kdozosségei €s csoportjai jutal-
mazasokban részesiilhetnek.

A végzett kiemelkedé munka altalaban tanévenként keriil jutalmazasra.

Egyéni jutalmazasok
A jutalmazésok formai:

e aszakmai program szerint

A jutalmak formai:
o konyvjutalom,
o targyjutalom,
o oklevel
« ahelyi Vallalkozasok Klubja részérdl a tanulok pénzbeli elismerése
o Banki emlékérem
o ¢v végeén Banki plakett 10.000,- Ft pénzjutalommal
o ¢v végeén Banki Oklevél 3.000,- Ft pénzjutalommal
Az osztalyfonok javaslata alapjan az oktatoi testiilet dont a fenti jutalmak odaité-
1éserdl az alabbi érdemekert:
« kiemelkedd tanulmanyi eredmény
o példamutato szorgalom
« hidnyzasmentes tanév
« versenyeken, palyazatokon valo eredményes részvétel
« aziskola érdekében végzett tevékenység
« kiemelkedd sporttevékenység

Osztalykozosségek jutalmazasai

Jutalom szabadnap adhat6 (idépontjat az osztalyfénok és az osztalyban tanitd
tanarok egyeztetik) annak az osztalynak, amely teljesiti az alabbi feltételek
egyikét:

e bukasmentes félév, ha egyuttal a hianyzas atlagosan nem haladja meg a
heti 6raszamot (az igazolatlan hianyzas az atlagban O6tszords szorzoval
szerepel),

e kevés hianyzas, ha a félévben a tanitasi napok harmadanal kevesebb na-
pon van hidnyzd, €s a hidnyzas atlagosan nem haladja meg a heti 6rasza-
mot (az igazolatlan hidnyzas az atlagban 6tszoros szorzoval szerepel).

A tantestiilet mindkét fenti esetben eltekint egy-egy hosszan beteg tanul6 hiany-
zasanak (min 150 6ra hidnyzas) beszamitasatol.
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A tanulé fegyelmi felelossége

Ha a tanul6 a hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi
biintetésben részesithetd. A fegyelemsértés nagysaga hatarozza meg az érte ki-
rott biintetés mértékét. A fegyelemsértés mértékétol fliggd intézkedések az alab-
biak:

Fegyelmezo6 intézkedés:
e szobeli figyelmeztetés,
e irdsbeli figyelmeztetés:

o Osztalyfénoki, oktatoi figyelmeztetés (3 alkalommal) — odaitélésé-
0l az osztalyfonok dont a fegyelmi vétségek (magatartasi vétség,
ellendrz6 konyv hiany, felszereléshiany) alapjan. Javaslatot tehet ra
az osztalyban tanit6 oktato is.

o Igazgatoi figyelmeztetés.

e irasbeli intés:

o Osztalyfénoki intd 1 alkalommal adhato egyszeri vétségeért, figye-
lembe véve annak nagysagat és varhato hatasat, vagy ha a tanulo
sorozatos kisebb fegyelemsértésekkel elérte a fokozatot.

o Igazgatoi intd.

e megbizés visszavondsa.

Stulyosabb fegyelemsértésért a tanuldoval szemben fegyelmi vizsgalatot kell le-
folytatni, ahol a kovetkez6 biintetésekben részesitheto:

® megrovas,

e szigoru megrovas,

o Aathelyezés az évfolyam masik osztalyaba,

o 4thelyezes masik, azonos tipusu iskoldba,

o kizaras az iskolabol.

Zaro rendelkezések
A Hazirend nyilvanos, a titkarsdgon, az oktatdi szobaban ¢€s a tantermekben

barki szdmara hozzaférhetd. A Hazirend minden évben feliilvizsgalatra,
1gény szerint modositasra kertiil.
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Jovahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék

A Hazirendet a nevelGtestiilet 2020. augusztus 31-én elfogadta.

A Hazirend életbelépésének idopontja: 2020. szeptember 01.

A oLy

1gazgato

2020. szeptember 04-én az iskolai didkonkormanyzat képviseldivel tartott
megbeszélésen a Hazirend ismertetésre keriilt. Az érintettek véleményezési
jogukkal élve a dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértettek.

alairas

A héazirendet a sziil6i munkak6zosség megismerte, elfogadja.

alairas
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1. szamu melléklet

CSENGETESI REND

(réviditett orak esetén)

Ora |Becsengetés | Kicsengetés
0. 07:00 07:40
(07:10) (07:40)
1. 07:45 08:30
(07:45) (08:15)
2. 08:35 09:20
(08:20) (08:50)
3. 09:30 10:15
(08:55) (09:25)
4, 10:30 11:15
(09:30) (10:00)
5. 11:25 12:10
(10:15) (10:45)
6. 12:20 13:05
(10:50) (11:20)
7. 13:15 14:00
(11:25) (11:55)
8. 14:10 14:55
0. 15:05 15:50
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2. Szamu melléklet

ISKOLAI TANMUHELY HAZIRENDJE

A tanmiihely hazirendje az iskola hazirendjével szerves egységet képez, kovet-
kezésképpen az abban foglaltak az iskola tanmiihelyére is érvényesek.

A tanmiihely hazirendjében foglaltak a tanmiihely egész teriiletére érvényesek.

Tanmiihely altalainos munkarendje OKJ szerinti képzések esetén

A tanmiihely munkaterve igazodik az iskola munkatervéhez. Tanitasi
napokon a tanmilhelyben a gyakorlati képzés 7°°-14% 6raig tart kiilon
beosztas szerint, a foglalkozasi tervnek megfelelden, a szakképzes
kozponti programjanak figyelembe vételevel, melyet az intézmény
vezetdje hagy jova.

A gyakorlati képzés minden 6rdja 60 perc.

a tanulok munkakozi sziinetei: 9:30 — 9:50
12:00 — 12:10

Az oktatdk a szlinetekben is feliigyelik a rendet

Tanitasi napokon a tanuldk, a foglalkozas eldtt 10 perccel jelenjenek meg
a tanmiihely szamukra kijel6lt munkahelyén, at6ltdzve, a munka-, baleset-
¢s tlizvédelmi szabdlyoknak megfelel6 munkaruhaban.

Munkaidé alatt a foglalkozas helyét csak az oktatd engedélyével lehet el-
hagyni.

Rendezvényekre torténd kozlekedés soran oktatoi feliigyeletrél gondos-
kodni kell.

A tanmiihely teriiletén kizarolag csak azok a tanulok tartozkodhatnak,
akik gyakorlati oktatdson vesznek részt illetve elméleti oktatasra oda van-
nak beosztva.

Egy adott miithely teriiletén csak miiszakra beosztott tanul6 tartézkodhat,
egyik tanmithelyrészb6l a masikba atmenni csak az oktatd engedélyével
lehet.

Tanmiihely altalanos munkarendje agazati alapoktatas esetén

Az iskola épiiletébdl a tanmiihelyi telephelyre a harmadik 6ra utan men-
nek at a tanulok.

35 perc idejiik van az Gt megtételére, az atoltdzésre €s a tizorai elfogyasz-
tasara.

A gyakorlati foglalkozasuk 10:50-t61 13:50-ig tart.
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Foglalkoztato6 helységek rendje:

Tanuld, feliigyelet nélkiil semmilyen koriilmény kozott nem dolgozhat.
Gépet, villamos berendezést csak az oktatd utasitidsara és feliigyelete
mellet szabad hasznalni.

A foglalkoztatd helységekbe ételt, italt, telefont és egyéb a foglalkozast
zavar6 eszkozt bevinni TILOS.

A foglalkoztato helységben csak a munkavédelmi eldirdsoknak megfeleld
munkaruhaban lehet munkat végezni.

Oltozokre vonatkozé szabalyok:

Tanulok ruhavaltasa a kijeldlt 61t6z6ben torténik.
Az 01t6zok kulcsa a szakoktatoknal talalhatok.

Minden tanulé szdmadra biztositott az 61t6z0szekrény, melynek biztonsa-
gos zarasardl magéanak a tanulonak kell gondoskodnia.

A tanulok az 6ltézében csak a munka megkezdése eldtt, befejezése utan,
illetve sziinetekben tartozkodhatnak, tisztalkodas és 6ltozkodés céljabol.

Etkezni az arra kijelolt helyen lehet

Munkaid¢ alatt a tanul6 csak az oktatd engedelyével mehet be az 61t6z0-
be.

Szekrényben €kszert, nagyobb értékil targyat, pénzt elhelyezni, illetve ta-
rolni csak sajat feleldsségre lehet.

Rend és tisztasag:

A miihely rendjéért és tisztasagaért a munkat végzo tanulok és az oktatoik
felelosek.

A keletkezett veszélyes hulladékot fajtanként elkiilonitve kell 6sszegyiij-
teni, illetve tarolni.

Munkaruha, labbeli tor6lkoz0 tisztitdsardl a munka jellegétdl fliggden a
tanulonak kell gondoskodnia.

A tanmiithelyeket koriilvevd zold teriileteket a tanulok kozosen takaritjak,
rendezik.
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- Az étkezésre kijelolt helységben étkezeés utdn minden csoport koteles ma-
ga utan rendet hagyni.

Tanulok magatartasa a munkahelyen

Tanulok kotelesek a rajuk bizott feladatot a legjobb tudasuknak megfele-
16en elvégezni.

- Gépek, berendezések iizembe helyezését csak az oktatd engedélyével vé-
gezheti.

- Minden tanul6 és dolgozé koteles az eldirt munkavédelmi és tizvédelmi
oktatason részt venni, a szabalyokat betartani €s betartatni, az oktatason
valo részvételt alairassal igazolni.

- Eszlelt szabalytalansagot mindenki azonnal koteles jelenteni a munkat
iranyito személynek.

- A tanmiihely teriiletén -mint az iskolaban is- TILOS a szerencsejaték, sze-
szesital és mas kabito hatasu szer behozatala, terjesztése €s fogyasztasa.

- A tanmiihely egész teriiletén és 5 méteres korzetében TILOS a dohanyzas.

- Miihely teriiletérdl szerszamot, egyeb terméket / félkész-, készterméket /
csak engedéllyel és bizonylattal lehet kivinni.

Szerszamkiadas és a szerszamok hasznalata

- Tanulok részére alapszerszamok keriilnek kiadasra, melyért anyagi fele-
16sséggel tartoznak.

- A szerszamok biztonsagos zarasaért a tanulo a felelds.

- Elhasznalddott, illetve eltort szerszamot a tanul6 csak az oktato tudtaval
cserélheti.

- A szerszamokat a tanulok csak rendeltetésiiknek megfeleléen, a munka-
védelmi eldirdsok figyelembevételével hasznalhatjak.

Kartérités
- Bizonyithatéan szandékos anyag és szerszdmrongalast, torést a tanuld ko-

teles a kar értékének megfelelden megtériteni a vonatkoz6 torvényi eldira-
sok szerint.
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Miihelyek nyitasa és zarasa

A tanmiihely nyitasa reggel 7, zarasa este 19 6rakor torténik.

A buszkozlekedés miatt korabban érkezd tanuld a nyitast kovetden a kije-
161t helységben tartozkodhat.

A vagyonvédelem érdekében a mithelyek riasztoberendezéssel vannak fel-
szerelve.

A mithelyek zarasakor a riasztot be kell kapcsolni!
Reggel a mithelyek nyitasat az ligyelettel megbizott személy végzi.
A helyiségek bejarati kulcsait a kulcsos szekrényben kell elhelyezni.

A munka befejezése utan a mithelyekben a gépek ¢€s berendezések aramta-
lanitasaért, az ablakok zarasaért az oktatok a feleldsek.

A bejarati ajto zarasa a miihelyt utoljara elhagyo oktatd, illetve személy
feladata.

A miihelyek zardsakor a mosdok €s egyéb helyiségek vizelzarasat, abla-
kok, ajtok zarasat, illetve az dramtalanitas megtorténtét koteles a miihelyt
zard személy ellendrizni.

Hianyzas, tavollét

A tanul6 tanmihelyi hianyzasat koteles az oktatonal is igazolni, amit elo-
z0leg az osztalyfonoknek bemutatott.

A hianyzasra vonatkozo egyéb szabalyokat az iskolai hazirend tartalmaz-
za.

A tanmiihely hazirendje minden tanul6 szamara kotelezéen érvényes. A hazi-
rend megszegoi ellen fegyelmi feleldsségre vonas kezdeményezhetd.
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3. szamu melléklet

GEPTERMI REND

1. A szamitdgépteremben ¢s az adatrogzitd helyiségekben a jogosultakon kiviil
mas nem tartézkodhat. Mas személyek benntartozkodasat az oktatd engedélyez-
heti.

2. Uzemiddn kiviil az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gép-
terem kulcsat csak a kiilon listan szerepld szemeélyek kaphatjdk meg. Idegen
személy csak feliigyelet mellett tartozkodhat a gépteremben. A gépterem helyi-
ség aramtalanitasaért az oktato a felelds.

3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit
kell megdrizni. A géptermi rend megtartasaért és a biztonsagos miiszaki {izemel-
tetésért az oktaté a felelds.

4. A gepterembe ételt, italt bevinni €s ott elfogyasztani szigortian TILOS!
5. A gépteremben tiizet okoz6 tevekenységet folytatni szigorian TILOS!
6. A gépterem takaritasat csak az arra el6zoleg kioktatott személyek végezhetik.

7. A berendezések belsejébe nyulni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel 6s--
szefliggd beavatkozast csak a gépterem kezeldje és a szervizek szakemberei vé-
gezhetnek.

8. A szamitogépeket csak rendeltetésszeriien lehet hasznalni.

9. Az elektromos haldzatba mas - nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgala-
sahoz tartozo - berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

10. A gépteremben elhelyezett jelzOberendezések (klima, tliz- és betorésjelzo)
miiszaki allapotat folyamatosan figyelni kell az ott dolgozoknak és barmilyen
rendellenességet azonnal jelenteni kell a miikodésiikért felelds megbizottaknak.

11. A szamitogép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden
esetben ki kell elégiteni a sziikséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes
hasznalat, a szakszeriiség, a vonatkoz6 érintésvédelmi szabélyok és az esztétikai
kovetelményeket. Nem végezhetd olyan javitas, szerelés, atalakitds vagy bar-
mely beavatkozas, amely nem elégiti ki a balesetvédelmi eldirasokat.
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12. Tilos:

e a szamitogépek hardver és szoftver bedllitdsait modositani, a telepitett
operacios rendszer és mas alkalmazoi program miikodési paramétereit,
jellemz6it megvaltoztatni,

e masok adatait és munkait elolvasni, letorélni, médositani, és illetékteleniil
adatokhoz hozzaférni, valamint barmilyen modon a jogosultsagokat kijat-
szani, a védelmi rendszert feltorni.

13. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes miikodés esetén azonnal értesite-
ni kell az oktatot.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkdvetdvel szemben felelosségre
vonas kezdeményezhetO.
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4, szami melléklet
A MEROTEREM RENDJE
1. A méréteremben csak az utcai labbelire rahuzott posztopapucsban lehet
tartozkodni.

2. Csak a foglalkozéssal kapcsolatos felszerelés hozhaté be. Nem lehet be-
hozni taskat, kabatot, tizorait, stb.

3. A méréteremben feliigyelet nélkiil tanuldé nem tartézkodhat.

4. Meérést csak azok végezhetnek, akik ismerik a méréterem rendjét, és en-
nek ismeretét alairasukkal ismerik el.

5. Mérés csak feliigyelet mellett végezhetd!
6. A mérbétermet illetve a mérdhelyet engedély nélkiil elhagyni tilos!

7. A mérdeszkozokert, a berendezési targyakert a mérést végz0 személyek
anyagilag is feleldsek.

8. Figyelmetlenségbdl, hanyag kezelésbdl adodd karok fegyelmi vétségnek
tekintenddk és azokért kartérités kovetelhetd.

9. Szandékos kar okozasa esetén, a fegyelmi feleldségre vonds mellett a
helyreéllitassal kapcsolatos minden koltséget meg kell téritenie a karoko-
zoknak!

10.Barmilyen fegyelmezetlenség, hangoskodas, vagy mas mérésen kiviili te-
vékenység a mérdteremben tilos!

11.A mérési feladatok végrehajtasa, az eredmények helyes értékelése megki-
vanja:
- amérlterem biztonsagtechnikai eldirdsainak
- a munkavédelemi szabalyoknak
- amérbhelyek kialakitasanak

- az altalanos miiszerhasznalati ajanlasok betartasat és betartatasat

amelyek mindenki szdmara kotelezdek!
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5. szamu melléklet

BIZTONSAGTECHNIAKI’ ES MUNKAVEDELMI SZABALYOK A
MEROTEREMBEN

1. A mérdteremben, csak a beosztott személyek tartozkodhatnak

2. A mérési gyakorlatok soran gytrtit, karkotot, fiilbevalot, kilogod nyaklan-
cot, ¢kszert vagy fémtargyat viselni tilos!

3. Tilos a mérési eloirasoktdl eltéréen hasznalni, kezelni, szerelni a mérote-
rem valamennyi miiszerét!

4. Barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni kell a mérést vezetd oktato-
nak

5. Nehezebb targyak, miiszerek, csak kortiltekintéssel és feliigyelet mellett
helyezhetOk at.

6. A méréterem rendjét, biztonsagi eldirasait a mérést végzok kotelesek is-
merni és betartani.

7. Az egyes mérésekhez szilikséges biztonsagtechnikai eldirasokat, eszkdzo-

ket a mérést végzok kotelesek ismerni, és azokat sziikség szerint alkal-
mazni.
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